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●開会　「点鐘」

●ロータリーソング　「国歌」「奉仕の理想」

●ゲストの紹介　米山奨学生　ブイ テイ ラン様

●出席報告

●米山奨学金贈呈

●在籍表彰

会員年次表彰

　在籍 18年　澁谷 登志和会員、長竹 浩会員

　在籍 9年　山本 隆一会員

　在籍 6年　谷口 善紀会員

　在籍 4年　北山 弾也会員

●誕生日御祝い

　　大槻 恭介会員、大松 桂右会員

　　前田 一章会員、佐々木 洋会員

　　鼓呂雲 健造会員、竹中 浩人会員

　　山本 昌市会員、川口 直美会員

●その他の報告

●会務報告「会長の時間」「幹事報告」

●SAA報告　ニコニコ箱

●卓　　話

　　　「防災EXPO事業報告」

　　　　　　社会奉仕委員会 加藤　優 委員長

●閉会　「点鐘」

■卓話予告

2/11　定款による休会

2/18 「遺言のすすめ」前田 一章会員

2/25 「私を語る」西田 裕介会員、木村 健太会員

第3094回  例会  プログラム

国際ロータリー　テーマ

よいことのために手を取りあおう
  国際ロータリー 会長　フランチェスコ･アレッツォ

  国際ロータリー  第2660地区 ガバナー　吉川　健之

八尾ロータリークラブ　テーマ　　原　点　回　帰　 会長　小谷　逸朗



■八尾RAC　２月予定のご案内

●2月第一例会 2月4日（水）20:00〜

　　場所:Vision Office Bee2階

　　　　　　八尾市本町５丁目１−３１

　　テーマ:加藤一輝会員によるバレンタイン先取り

　　　　　　　例会

●2月第二例会 2月18日（水）20:00〜

　　場所:Vision Office Bee2階

　　テーマ:地区補助金事業会長総括

　　　　　　　　振り返りと参加者による感想

●2月11日（水・祝）地区献血 14:00〜 

　　京橋駅前

　今月は職業奉仕月間です。本日は職業奉仕委員会

の相馬委員長に、卓話をお願いしています。

　私はかつて地区の職業奉仕委員会に４年間、出向

させてもらいました。本日の卓話、よろしくお願いいた

します。

▼1月24日、地区のロータリー財団補助金管理セミ

ナーが開催され、澁谷・野村会員が出席されました。

▼2月1日、大阪西RACの50周年式典が開かれ、児林

（健）・依田会員に参加いただきました。

▼次週例会後、理事会を開催します。上程の資料が

ある方は、明日までに提出してください。

▼年会費がまだの方は、お早めにご入金ください。

▼会員増強推進委員会・澁谷　登志和　委員長

　次週、セミナーを開催します。お知り合いの方をご招

待くださいますよう、よろしくお願いいたします。

▼ローターアクト委員会・児林　健太　委員長

　八尾RACの例会のご案内です。2月4日は、バレンタ

インの先取り例会を開催します。また2月18日は、地区

補助金事業で能登へ行きましたが、その総括と振り返

りをします。

　そして2月11日は地区献血が、京橋駅前で実施され

ます。

　皆様ぜひ、ご参加ください。それぞれメークアップに

もなります。

会　長　の　時　間

そ の 他 の 報 告

幹　事　報　告



「職業奉仕と宗教観」

▼職業奉仕委員会・相馬　康人　委員長

　職業奉仕に関する公式の見解は、皆さんもよく

ご存知のことかと思いますので、また違った切り

口でお話しします。

　職業奉仕は近年、国際ロータリーではやや軽

んじられている側面もあります。一方で日本では、

職業奉仕に対する支持がまだ根強くあります。ど

こにそのギャップがあるのか、私なりにお話しし

たいと思います。間違っていることもあるかもしれ

ませんが、その場合はご指摘いただければ、と

思います。

　職業奉仕の位置づけは、時代によって変わっ

てきています。その変遷を、５つに分類しました。

　まず創設期、1905～20年代には、異業種の

リーダーが信頼関係を築いていきました。

　そして、アーサー・フレデリック・シェルドンが登

場します。「職業は社会に奉仕する手段である」

という主張で、1910年の第１回全米ロータリー大

会での演説で、「最もよく奉仕する者が、最も多く

報いられる～One profits most who serves best.」

の原型が提示されます。19世紀の商習慣は競争

の時代でしたが、20世紀の特徴は協調である、

とも述べています。

　またハーバード・Ｊ・テイラーが「四つのテスト」を

起草、1932年に採択されました。彼も職業倫理

を重視しました。「職業奉仕はロータリーの核で

ある」との認識でした。

　次に拡大・制度化期の1930～50年代には、奉

仕理念の整理と体系化が進みました。四大奉仕

（クラブ奉仕、職業奉仕、社会奉仕、国際奉仕）

が確立します。しかし他の奉仕分野が広がる中

でも、職業奉仕は基本となる姿勢でした。

　続く相対的低下期1960～90年代には、社会奉

仕・国際奉仕が台頭します。グローバル化ととも

に、福祉や人道支援の重要性が高まります。一

方で職業奉仕のわかりにくさが、課題になりまし

た。このため職業奉仕は、理念としては残るもの

の、クラブ活動の中心からは後退していきました。

　そして再評価期の2000～10年代には、倫理・

専門性への原点回帰が起こります。ロータリーも

100周年を迎えたことなどから職業奉仕の具体化

が進み、職業卓話や若者へのキャリア教育と

いったことが行われるようになります。

　最後に近年の2010年代後半～現在では、職

業奉仕は独立した奉仕事業の柱ではなく、「他

の四大奉仕と横断的にかかわる理念」と考えら

れるようになってきます。

　「行動」から「姿勢・価値観」としての位置づけに

変化していきます。それでもロータリーのグロー

バル化とともに、職業奉仕の地位は低下傾向が

続いているのが実情です。

　職業奉仕の概念が誕生した当初は、キリスト教

の宗教観なども影響を与えたものと考えられます。

プロテスタントの宗教観が反映されている面があ

ると思われます。

▼小谷会長　毎日寒いですね。頑張りましょう！

▼吉田幹事　相馬委員長、卓話よろしくお願い

します。

▼長竹直前会長　本日も宜しくお願い致します。

▼澁谷会長エレクト　良い事がありますように。

▼山本（勝）会員　飲みすぎました。反省します。

▼菅野会員　本日早退します。早退お詫び

▼新宮会員　「職業奉仕と宗教観」相馬委員長、

卓話宜しくお願いします!!

▼山陰会員　相馬委員長、本日の卓話むずかし

そうですね。理解出来るか楽しみです。

▼野村会員　菅野さん、山本勝彦さん、児林秀

一さん、この前はありがとうございました。

▼児林（秀）会員　とくに無し

▼西村会員　先日、ロクロクさん（川口会員）と偶

然バッタリ会いました。タコ焼きおいしかったです。

ニ　コ　ニ　コ　箱

卓 　 　 話



八尾ロータリークラブ会報 クラブ広報委員会
お気付きの点がございましたら、
広報委員会までご一報下さい

委員長 ▼ 竹中　浩人　　副委員長 ▼ 富田　　宏
委　  員 ▼ 池尻・吉本・大橋・田中（貴）

お薦めです。

▼大槻・倉内会員　本日もよろしくお願いします。

▼大熊会員　例会欠席お詫び。いつもありがとう

ございます。

▼相馬会員　本日卓話担当します。よろしくお願

いします。

▼平尾会員　65周年記念式典まで2ヶ月になりま

した。内容が決まってきています。ご協力お願い

します。

▼佐々木会員　寒い日が続きます。体調管理、

呉々もお願いします。インフルもまだまだ流行っ

てますよ。

▼福村会員　ご夫人誕生日。素敵なお花届きま

した。ありがとうございました。

▼谷口会員　相馬さん、卓話のテーマめっちゃ

難しそう。楽しみにしてます。地区職業奉仕委員

より。

▼原田会員　寒いです。体調管理に気をつけま

しょう！

▼児林（健）会員　よしこ先生、吉本さん、先日は

大変貴重な経験をさせて頂きました！ありがとう

御座います！

▼出口会員　相馬さん、色々とお世話になりまし

た。これからも優しい瞳で見つめていて下さい。

ありがとうございました!!

▼北山会員　今年も始まって早くも1ヵ月が終わ

ろうとしています。今年の目標、「何事にも動じな

い」でしたが年明け早々に社屋にトラックが突っ

込み、動じまくるの始まりです…。

▼前田会員　相馬さん、卓話楽しみにしていま

す。

▼有志一同よりニコニコ致します。

■ 出席報告

月日

1/7

1/21

1/28

会員数

61

61

61

出席

34

43

38

うち出席規定
適用免除者

7

5

7

メーク
アップ

1

出席率

58.62％

76.79％

65.52％

確定
出席率

60.34％

2026-27 年度
RI 会長メッセージ

オラインカ H. ババロラ会長
トランス・アマディ RC

（ナイジェリア）
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